
Firma BALTON - producent jednorazowych wyrobów medycznych poszukuje osoby na stanowisko:

Pracownik d/s rozliczeń projektów unijnych
miejsce pracy: Warszawa Białołęka

Podstawowe obowiązki:

• Opracowywanie dokumentacji aplikacyjnych o dotacje UE zgodnie z wytycznymi 
konkursów (wnioski o dofinansowanie, biznes plany, harmonogramy inwestycji)
• Kontrola oraz rozliczanie realizacji prowadzonych projektów unijnych pod kątem ich 
zgodności z wnioskiem (formalnej, merytorycznej i finansowej)
• Weryfikacja dokumentów: finansowych, umów, innych dokumentów niezbędnych 
do prawidłowego rozliczenia dotacji unijnej
• Współpraca z instytucjami przyznającymi i rozliczającymi dotacje unijne
• Analiza wytycznych i regulacji prawnych dotyczących funduszy

Od kandydatów oczekujemy:

• doświadczenie w realizacji projektów w ramach funduszy z UE oraz w rozliczaniu 
projektów finansowanych z funduszy unijnych
• znajomość pakietu MS Office (Word, Excel, PowerPoint)
• doświadczenie w pracy z dokumentami finansowo-księgowymi
• wykształcenie wyższe - preferowane ekonomia
• umiejętność analitycznego myślenia, planowania i organizacji pracy własnej pod 
kątem wymaganych terminów
• komunikatywności oraz umiejętności pracy w zespole
• mile widziana znajomość języka angielskiego

Oferujemy:

ciekawą pracę w renomowanej firmie o ugruntowanej pozycji na rynku
atrakcyjne wynagrodzenie, stabilne warunki zatrudnienia
prywatny pakiet medyczny
dofinansowanie do ubezpieczenia na życie

Osoby zainteresowane współpracą prosimy o przesyłanie aplikacji na adres: 
rekrutacja@balton.pl

Wszystkie osoby spełniające w/w wymagania prosimy o przesyłanie CV  z dopiskiem:
 „Wyrażam zgodę na przetwarzanie moich danych osobowych zawartych w ofercie pracy 
dla celów prowadzonej przez  Balton Sp. z o. o.  z siedzibą w Warszawie, ul. Nowy Świat 
7/14 rekrutacji na stanowisko pracownik działu exportu. Zostałem/am poinformowany/a, 
że wyrażenie zgody jest dobrowolne oraz że mam prawo do wycofania zgody w dowolnym 
momencie, a wycofanie zgody  nie wpływa na zgodność z prawem przetwarzania, którego 
dokonano na jej podstawie przed jej wycofaniem”.
Firma zastrzega sobie prawo skontaktowania się z wybranymi kandydatami.


